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Unser Standort in Miinster

Uber uns

Das Chemische und Veterindruntersuchungsamt
Miinsterland - Emscher - Lippe (CVUA-MEL) ist
eine Anstalt des offentlichen Rechts mit seinem
Standort in Miinster.

Zu unseren Aufgaben gehoren die Erhaltung der
Tiergesundheit und der Schutz des Verbrauchers
vor Tauschung, Irrefithrung und gesundheitlicher
Gefahrdung.

Wir beschiftigen derzeit ca. 240 Mitarbeiter, da-
runter 9 Auszubildende als Biologielaborant/in,
Chemielaborant/in und Fachinformatiker/in.

Chemisches und
Veterinaruntersuchungsamt
Munsterland-Emscher-Lippe

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Deiner Bewerbung zum Ausbildungsbeginn 01.08.
solltest Du folgende Unterlagen beifiigen:

Lebenslauf

Kopie des letzten Schulzeugnisses

ggf. Nachweise iiber Praktika

ggf. Kopien von Zeugnissen liber eine berufli-
che Tatigkeit sowie sonstiger Qualifikationen

Bitte beachte, dass Deine Bewerbung bereits ein Jahr
vor Ausbildungsbeginn bei uns eingegangen sein
muss.

Chemisches und Veterinaruntersuchungsamt
Miinsterland-Emscher-Lippe (CVUA-MEL)
Arbeitsgebiet 1-2

Joseph-Konig-Straf3e 40

48147 Minster

Ansprechpartner

Simone Niehues-Kuhlmann
Telefon: 0251 9821-244
E-Mail: simone.niehues-kuhlmann@cvua-mel.de
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AUSBILDUNG ALS

FACHINFORMATIKER/IN
FACHRICHTUNG
SYSTEMINTEGRATION

Chemisches und
Veterindruntersuchungsamt
Miinsterland-Emscher-Lippe




Einstellungsvoraussetzungen

« erfolgreicher Abschluss der Fachoberschulreife
oder eine hohere Qualifikation

Hilfreich waren:

 Spafd an der Arbeit und am Umgang mit Com-
putern

¢ Spafd am Erklaren und Zeigen
¢ Engagement

¢ Verantwortungsbewusstsein
« Sorgfalt

» Teamfahigkeit

,Ich bin zurzeit im zweiten Lehrjahr. Ich lerne hier
viel, sowohl praktisch als auch theoretisch und
deshalb macht mir die Arbeit grofden Spafs.

Im Amt gibt es viele Aufgaben, z. B. das Konfigurie-
ren und Einbauen von Servern, das Warten von
Computern und das damit verbundene Schulen der
Anwender. Ich darf bereits selbststandig arbeiten.
Im Moment wird z.B. das Hausnetzwerk aufgeriis-
tet und meine Aufgabe ist es die Endgerate in je-
dem Biiro einzubauen.

Von meinen Kollegen bekomme ich immer Unter-
stiitzung,.

Durch die umfassende Ausbildung fiihle ich mich
gut auf mein spéteres Berufsleben vorbereitet.”

Jan (18 Jahre)

Ausbildungsverlauf

Wahrend Deiner dreijahrigen Ausbildung wirst Du um-
fassend sowohl praktisch als auch theoretisch ausge-
bildet.

Die Schwerpunkte Deiner Ausbildung sind:

e Planen, Konfigurieren und Warten von IT-Systemen
und Netzwerken

e Planen und Umsetzen von Backup-Strategien
e Anwendungs- und Systemprobleme l6sen
e Software- und Webengineering

¢ Beratung und Schulung der Anwender

Die Ausbildung erfolgt im dualen System, d. h., die
praktischen Anteile werden durch den wochentlichen
Berufsschulunterricht im Hans-Bockler-Berufskolleg
in Miinster begleitet.

Die praktischen Inhalte erlernst Du im CVUA-MEL. Fiir
Ausbildungsabschnitte, die nicht am Standort Miinster
des CVUA-MEL geleistet werden konnen, stehen quali-
fizierte Partner zur Verfligung.

Zentrale Schulungsinhalte sind:
* Betriebswirtschaftslehre

¢ PC- und Netzwerktechnik

e Datenbanken und SQL

e Grundlagen der Programmierung (c++)

e Webtechnologien (CSS, HTML, PHP)

Ausbildung als Fachinformatiker/in

Wir bieten:
e fundierte Ausbildung
» attraktive Ausbildungsvergiitung nach TVA-L:
1. Ausbildungsjahr: 1036,82 €
2. Ausbildungsjahr: 1090,96 €
3. Ausbildungsjahr: 1140,61 €

Betrage gelten ab dem 01.01.2020

¢ Jahressonderzahlung und Zahlung von
vermoOgenswirksamen Leistungen

¢ Abschlusspramie bei erfolgreich bestandener
Priifung

e Urlaubsanspruch von 30 Tagen

* befristete Ubernahme nach erfolgreicher
Abschlusspriifung




